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Сводный годовой отчет 

 о ходе реализации и об оценки эффективности  

реализации  муниципальных программ

 за 2016 год

    В соответствии со ст. 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Малокамалинского сельсовета от 29.08.2013 № 12-П «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Малокамалинского сельсовета, их формировании и реализации», учреждениями администрации, обеспечивающими реализацию муниципальных программ, представлены отчеты о реализации муниципальных программ по итогам  2016 года  (Прилагаются).

Исполнение расходов по муниципальным программам,

принятым к финансированию за счет средств  бюджета сельсовета
 в 2016 году

Всего к финансированию  за счет средств  бюджета сельсовета по соответствующей каждой программе целевой статье расходов бюджета  приняты 2 утвержденных муниципальных программ на общую сумму     1344,302 тыс. рублей.  Фактические кассовые расходы на  реализацию   муниципальных программ Малокамалинского сельсовета Рыбинского района Красноярского края  за 2016 год  сложились в сумме 1344,302 тыс. рублей. 

тыс. рублей

	
	Наименование муниципальных программ
	План
	Факт
	Уровень использования финансовых средств, %
	Причина отклонения фактического освоения фин. средств от предусмотренных ассигнований

	
	ВСЕГО
	1344,302
	1344,302
	100,0
	

	1
	Муниципальная программа ««Развитие местного самоуправления» 
	317,278
	317,278
	100,0
	

	       в т.ч. за счет средств   краевого бюджета
	20,927
	20,927
	100,0
	

	       в т.ч. за счет средств   федерального бюджета
	35,863
	35,863
	100,0
	

	         за счет бюджета  сельсовета
	260,488
	260,488
	100,0
	

	2
	Муниципальная программа «Развитие культуры» 
	1027,024
	1027,024
	100,0
	

	за счет бюджета сельсовета
	1027,024
	1027,024
	100,0
	


В администрацию Малокамалинского сельсовета Рыбинского района Красноярского края ответственными исполнителями были представлены годовые отчеты о ходе реализации муниципальных программ за 2016 год, о достигнутых результатах по утвержденным формам, объяснение причин динамики целевых индикаторов. Данные сведены в таблицу 1.

Таблица 1

	Оценка эффективности реализации муниципальных программ за 2016 год 

Наименование программы
	Оценка эффективности программы

(эффективно "+" ;                    не эффективно   " -"
	Обоснование причин положительной (отрицательной) динамики эффективности
	Вывод об эффективности программы 
	Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы

	Муниципальная программа "Развитие местного самоуправления" 
	«+»
	Мероприятия программы выполнены не полностью. Целевые индикаторы достигнуты в сторону увеличения.
	Соответствие эффективности плану в программе
	Предлагается дальнейшая реализация программы

	Муниципальная программа «Развитие культуры» 
	«+»
	Мероприятия программы выполнены полностью. Целевые индикаторы достигнуты в сторону увеличения.
	Соответствие эффективности плану в программе
	Предлагается дальнейшая реализация программы


Результаты оценки эффективности реализации муниципальных программ.

 Оценка эффективности реализации муниципальных программ проведена в соответствии с Методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ, утвержденной постановлением администрации Малокамалинского сельсовета от 29.10.2013 № 17-п «Об утверждении муниципальной программы  «Развитие местного самоуправления» 

Оценка эффективности реализации муниципальных программ проводилась путем сравнения фактически достигнутых в результате реализации муниципальной программы целевых показателей эффективности реализации муниципальной программы с запланированными. На основании проведенной оценки муниципальные программы признаются эффективными, так как степень выполнения мероприятий муниципальных программ составила 100%.

Предложения о дальнейшей реализации муниципальных программ.

 Поскольку по итогам оценки эффективности реализации муниципальных программ данные муниципальные программы признаны эффективными, предлагается продолжить их реализацию.

Специалист 1 категории                                Л.В.Карсакова                                                  

